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Elisabeth Johnson

Anstalld pa SAP som LPM (Localization Product Manager) for HCM Sverige sedan maj 2022
Tidigare anstalld pa E.ON Sverige sedan 2001

Bor i Kvarnby, utkanten av Malmo tillsammans med tva dottrar och hund
Utbildad ekonom

Jobbat med I6n och HR i 22 ar, senaste aren inom HR IT

Haft olika roller — l6neadmin, HR Support, Senior Payroll Expert,

HR systemansvarig, medverkat i flertalet stora globala HR projekt

Jobbat med SAP HCM sedan 2009

Konfig och superuser for Concur sedan 2018

Livsnjutare, uppskattar att umgas med familj och vanner, god mat och gott vin
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Localization Product Management in Globalization Services

SAP is committed to their customers to accurately and timely track compliance changes in countries we
support

The roll-in for legal requirements is handled by Localization Product Management which is located
mostly in local countries

Roll-In for legal requirements — especially proactively tracking of legal changes
Preparation of business cases for new localization
Engagement and prioritization of new legal requirements with local user groups
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Legal Change vs. Gap Definition

To be considered a Legal Change Legal Change:

v Due date in the future, not the past
v Functionality is existing, supported

: It lI'IlISt bO a new |ﬂw feature
Due date in the future, not in the past v Not possible to workaround
v Technically feasible
- It must impact existing feature
Not introduce a new feature Gap:
Due date in the future, not the past
- It must require a code change = New requirement, substituting
Not possible to cover via customizing or something, W.hii: was ':01 supported
in the pas
workaround v Not possible topworkaround
- It must be technically feasible v Technically feasible
Not destabilizing code
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Budgetpropositionen for 2023

Lyssna Léattlast Teckensprak Prenumerera via e-post English website @ Other languages

@ Regeringskansliet S6k pa regeringen.se Sok

Sveriges regering ¥  Regeringens politik i Sverige & EU ¥ Dokument & publikationer > Sa styrs Sverige ¥  Press & kontakt ¥  Jobba hos oss v

Proposition fran Finansdepartementet

Budgetpropositionen for 2023

Prop. 2022/23:1

Lagstiftningskedjan

Kommittédirektiv

_ Departementsserien
Publicerad 08 november 2022

Den 8 november 2022 ldmnade regeringen budgetpropositionen ﬁtt?;fmnc’gfgim”ga
for 2023 till riksdagen. Budgetpropositionen innehaller

regeringens forslag till statens budget for 2023 samt de Ovriga
forslag och bedomningar som foljer av riksdagsordningen och O Proposition (1 st) +
budgetlagen.

Lagradsremiss

Lank for mer info: Budgetpropositionen for 2023 - Regeringen.se
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https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/proposition/2022/11/prop.-2022231/

Bibehallet reseavdrag med vissa forstarkningar for arbetsresor, tjansteresor och hemresor

» Reseavdraget behalls i sin nuvarande form och den nya avstandsbaserade modellen for skattelattnad for
arbetsresor infors inte.

* Lank till proposition 2022/23:18 Bibehallet reseavdrag med vissa forstarkningar for arbetsresor, tjidnsteresor
och hemresor (regeringen.se)

* Dock ska de schablonbelopp som far dras av for kostnader for arbetsresor med egen bil eller férmansbil hdjas
for att battre motsvara de faktiska kostnaderna:
Avdraget for drivmedel vid arbetsresor med egen bil hojs fran 18,50 kr till 25 kr/mil
Avdraget for drivmedel vid arbetsresor med formansbil hojs fran 6,50 kr for diesel till 12 kr/mil
Avdraget for drivmedel vid arbetsresor med formansbil hojs fran 9,50 kr for 6vriga till 12 kr/mil
Undantag for formansbilar som helt drivs med el, for sadana bilar ska avdrag aven fortsattningsvis
medges med 9,50 kr/mil.

* | dagslaget finns inget beslut om att hdja den skattefria milersattningen, men det ar ganska sannolikt att det
kommer framodver Beslut taget den 13 December 2022 om att hoja den skattefria milersdttningen from 2023
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https://www.regeringen.se/4ac883/contentassets/d9987462e0464f48834aeefa42084a23/bibehallet-reseavdrag-med-vissa-forstarkningar-for-arbetsresor-tjansteresor-och-hemresor-prop.-20222318.pdf

Uppgift om tjanstestille i individuppgift/kontrolluppgift fran 1 januari 2023

Du som arbetsgivare ska fran den 1 januari 2023 lamna uppgift om arbetsplatsens adress och arbetsplatsens ort om
den anstallda bara haft ett tjanstestalle under redovisningsperioden.

En anstadlld kan bara ha ett tjanstestalle hos en och samma arbetsgivare. Huvudregeln ar att tjanstestallet ar dar den
anstallda utfor huvuddelen av sitt arbete. Sen finns nagra undantag till huvudregeln. Det dr du som arbetsgivare
som ansvarar for att gora en beddémning av var tjanstestallet ar.

Lank till SKV, rattslig vagledning tjanstestalle: Tjanstestdlle | Rattslig vagledning | Skatteverket

OBS! Arbetsstallenummer till Svenskt Naringsliv ar ej godkant som uppgift till Skatteverket
SAP stodjer ej langre formularet for KU10. | de fall en sadan ska redovisas sa far man gora det manuellt.
Ldmna kontrolluppgift om 16n, arvoden samt ersattning fran pensionsforsakring | Skatteverket

SAP note 3271738 (ej slappt annu)
Tva nya falt infors pa AGI

Falt 245 for arbetsplatsens gatuadress
Falt 246 for arbetsplatsens ort

Huvudregeln ar att uppgifterna hamtas fran tabellen for PSA (V_T536A) Type /A, ID = C for arbetsplatsens adress
och ID = D for arbetsplatsens (postnummer och) ort
Vi har dock tagit hojd for att man kanske vill hamta informationen fran annan datakalla, och har darfor infort en

funktion for det (se separat presentation av Jiri)
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https://www4.skatteverket.se/rattsligvagledning/326317.html
https://www.skatteverket.se/foretag/skatterochavdrag/kontrolluppgifter/lamnakontrolluppgiftomvissalonerarvodensamtersattningfranpensionsochforsakringsutbetalaremfl.4.96cca41179bad4b1aaa1dc.html

Ovre aldersgrins for arbetsgivaravgifterna héjs
2023: 66 ar, 2026:67 ar

Arbetsgivaravgifterna
De lagstadgade, fulla arbetsgivaravgifterna uppgar till 31,42 %. Med undantag for lagre avgifter for vissa
ungdomar, tas fulla avgifter ut pa ersattningar till personer som vid arets ingang inte har fyllt 65 ar.

For den som fyller 65 ar under aret betalas alltsa fulla arbetsgivaravgifter, dvs 31,42 %, for hela aret. Forst aret
darpa, d v s nar den anstallde har fyllt 65 ar vid ingangen av detta, uppgar arbetsgivaravgifterna till endast 10,21
% (alderspensionsavgiften).

De beslutade andringarna innebar att denna aldersgrans hojs i tva steg, dels den 1 januari 2023, dels den 1
januari 2026.

Detta betyder att fulla arbetsgivaravgifter — fr o m den 1 januari 2023 — ska betalas for personer som vid arets
ingang inte har fyllt 66 ar och — fr o m den 1 januari 2026 — f6r personer som vid ingangen av aret inte har fyllt 67
ar.

SAP notes: 3261416 (Payroll), 3263280 (AGI Privat sektor), 3263585 (AGI Publik sektor)
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Andrade aldersgrinser i ITP-planen 2023

Info fran Collectum: Foérandringar i ITP-planen 2023 — Collectum
Instruktioner for rapportering from Januari 2023: Férandringar i ITP-planen paverkar rapporteringen - Collectum

ITP 2

ITP 1

1.Aldersgransen for ITP 1 héjs till 66 ar.

— Galler bade alderspension och sjukpension

v Aldersgransen for ratt till ITP 2 Sjukpension hojs till 66
ar

— Alderspensions intjanande upphér vid 65 ar (férsakringen
avslutas av Collectum aven efter jan 2023)

— Person som fyllt 65 ar under 2022 och arbetar kvar i

januari 2023 ska anmalas in igen fran 2023 01 01. — Anstallda med ITP 2 som arbetar kvar efter 65 ar ska anmala
in igen fran 2023 01 01 av arbetsgivaren for att fa
sjukpension.

SAP note 3278394 OBS! Kom ihag att paanmala de som fyllt 65 ar under 2022 och arbetar kvar i januari 2023
Kolla infon i SAP noten ang vilka konstanter som galler, vi har tagit bort de tidigare hardkodade aldersgranserna
och ersatt med konstanter. IT0168 ar ytterst det som styr rapporteringen pa individniva (precis som tidigare).
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https://collectum.se/privat/din-tjanstepension/forandringar-i-itp-planen-2023
https://collectum.se/foretag/rapportering/forandringar-i-itp-planen-paverkar-rapporteringen

Budgetpropositioner som foreslas trada i kraft from 1 Juli 2023

Prop. 2022/23:1

12.5 Tillfdllig skattefrihet for forman av laddel pa
arbetsplatsen

Regeringens beddmning: Det bir inforas en ullfillig skattefrihet for formin av
laddel pa arbetsplatsen till egen bil eller formansbil.

Det kommande forslaget bor trida 1 kraft den 1 juli 2023 och tillimpas pi férminer
som limnas efter den 30 juru 2023. De nllfilliga bestimmelserna bor gilla till och med
den 30 jum 2026.

12.6 Forstarkning av nedsattningen av
arbetsgivaravgifter for personer som arbetar
med forskning eller utveckling

Skiilen for regeringens beddmning: En anstilld som fir ladda sin egen bil eller
formansbil pa arbetsplatsen utan att betala marknadsmassig ersattmng ska enhgt
huvudregeln 1 nkomstskattelagen férménsbeskattas f6r detta. For att underliitta
omstillningen ull en fossilfn fordonsflotta och gynna arbetsresor med laddbara bilar
framfér andra, mindre griina, alternativ bor det inféras ett tillfilligt undantag frin
beskattning av formin av laddel pa arbetsplatsen. Detta forvintas ocksa minska den
administrativa bordan for bade arbetsgivare och anstillda vid redovisning av denna
sorts forman.

Skattefr1 forman av laddel pa arbetsplatsen forvantas minska statens intikter med ca
0,05 miljarder kronor 2023 och med 0,11 miljarder kronor per helir direfter.

Finansdepartementet kommer att remittera ett forslag med utgingspunkt 1 ovan-
stiende. Regeringen avser att under viren 2023 dterkomma till riksdagen med ett
forslag. Det kommande forslaget bor trida 1 kraft den 1 juli 2023 och allimpas pi
formaner som limnas efter den 30 juni 2023. De ullfilliga bestimmelserna bor gilla
t.o.m. den 30 juni 2026.

Regeringens bedémning: For att understidya foretagens majligheter att bedriva
forskning och utveckling bor nedsittningen av arbetsgivaravgifterna for personer som
arbetar med forskning eller utveckling forstirkas. Det higsta sammanlagda avdraget
fran arbetsgivaravgifterna som far goras for samtliga personer som arbetar med
forskning eller utveckling hos den avgiftsskyldige bér hojas fran 600 000 kronor till
1,5 miljoner kronor per manad.

Det kommande forslaget bor trida 1 kraft den 1 juli 2023.

Lank till budgetpropositionen 2023 BP23 (regeringen.se)
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https://www.regeringen.se/4ab6b3/contentassets/def2026cac0b4ef7acf4afeb988326ed/budgetpropositionen-for-2023-hela-dokumentet-prop.2022231-.pdf

Ny kolumn i skattetabellerna fér 2023

o Ny kolumn i skattetabeller for inkomstaret 2023

For inkomstaret 2023 kommer en ny kolumn i samtliga skattetabeller.

Anledningen ar att pensionsaldern hojs till 66 ar den 1 januari 2023, men
aldern for att erhalla det forhdjda jobbskatteavdraget kommer inte att hojas.

Kolumnen ska anvandas vid utbetalning av 16n, arvoden och andra
ersattningar till personer som fyllt 65 ar men inte 66 ar vid arets ingang.
Vanligt grundavdrag ska berdknas, allman pensionsavgift ska betalas och det
forhojda jobbskatteavdraget ska tillgodoraknas.

Ny skattekolumn 7, infors from 1 Januari 2023
Publiceras i December SKV 433
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Ny anstillningsform Sarskild visstidsanstillning - SAVA

Fran och med den 1 oktober 2022 ar det inte langre maijligt att avtala om en allman visstidsanstallning utan denna
har ersatts med en ny anstallningsform: sarskild visstidsanstallning. Denna anstallningsform kan anvandas relativt
fritt och det behover inte finnas nagon sarskild anledning till varfor anstallningen anvands. Den kan anvandas vid t
ex projekt eller tillfallig arbetsanhopning. Sarskild visstidsanstallning ska daremot inte anvandas istallet for ett
vikariat.

Sammanfattning - sarskild visstidsanstallning

e Sarskild visstidsanstallning ersatter allman visstidsanstallning

* En sarskild visstidsanstallning 6vergar till en tillsvidareanstallning efter ssmmanlagt 12 manader under en
femarsperiod.

» Efter att ha varit anstalld i sarskild visstidsanstallning i sammanlagt mer an 9 manader under en trearsperiod har
arbetstagaren kvalificerat sig for foretradesratt till en ny sarskild visstidsanstallning. Denna foretradesratt galler
en manad innan anstéallningen upphor samt nio manader efter sista anstallningsdagen.

* Arbetsgivaren ska lamna skriftlig information om att en sarskild visstidsanstallning avslutas nar arbetstagaren
varit anstalld i denna anstéallningsform i mer an 9 manader under en trearsperiod.

* Nar avtal om sarskild visstidsanstallning traffas ska arbetsgivaren lamna skriftlig information till arbetstagaren
och meddela att hen ar anstalld i sarskild visstidsanstallning.

* Om en arbetstagare har tre eller flera sarskilda visstidsanstallningar under en och samma kalendermanad raknas
anstallningstiden mellan de olika anstallningarna samman och raknas som anstallningstid i sarskild

visstidsanstallning.
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Arsvirden tjansteresor, kost / traktamente

Kostforman (from ar 2021 0,52% av PBB avrundat till ndrmaste femtal)

Frukost 50 kr 55 kr

Lunch / Middag 100 / 100 kr 110 /110 kr
Helt fri kost 250 kr 275 kr
Skattefritt inrikes traktamente, heldag (0,5% av PB avrundat till narmaste tiotal) 240 kr 260 kr
Skattefritt inrikes traktamente, natt 120 kr 130 kr
Skattefritt inrikes traktamente, heldag, efter 3 manader 168 kr 182 kr

Utlandstraktamenten for ar 2023
Skatteverkets allmanna rad om normalbelopp for beskattningsaret 2023 for okade levnadskostnader i utlandet

vid tjdnsteresa, tillfalligt arbete och dubbel bosattning
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https://www4.skatteverket.se/download/18.169278fa1848da6f86e63c/1669034264249/SKV%20A%202022_31.pdf

Arsvarden tjansteresor, milersattning + diverse

Skattefri milersattning egen bil

Skattefri milersattning formansbil, diesel

Skattefri milersattning, formansbil, ovrigt drivmedel (tex bensin eller etanol)

Skattefri milersattning, formansbil, drivs enbart med el (OBS! Ny fordonstyp from 2023)
Ny fordonstyp kod “E” i ITO017, formansbil som drivs enbart med el

Arsarbetstid deldgaruppgift

IF Metall avdrag Stockholm
A-kassa
Tak

Golv

Beslut om héjd skattefri milersdttning togs av Riksdagen den 13 december 2022

18,50 kr / mil
6,50 kr / mil
9,50 kr / mil

1638 (2021)

O kr
668 kr
250 kr

25 kr /mil
12 kr / mil
12 kr / mil
9,50 kr / mil

1627 (2022)

0 kr
668 kr
250 kr
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Normalarbetstidsmatt Svenskt Naringsliv 2022 Konstant HRSYR: 1627 (2022), 1638 (2021)

Arets berakning resulterar i sammanvagt normalarbetstidsmatt (normalmatt pa full
arbetstid) om 1 636 timmar. Minimilénesumman fér 2022 har beraknats till 357 889

kronor.
Berakningar.

Arbetare | TJansteman
Méjlig ordinarie arbetstid 1788 1 805
Sjukfranvaro 98 36
Lagstadgad ledighet 63 67
Owrig ledighet 66 58
Total franvaro 227 161
Overtid 41 13
Mormalarbetstid 1602 1657
Sammanvagt (arbetare respektive tjansteman) = 1 627.
Minimilénesumma 357 880
Kalla: Mdjlig ordinarie arbetstid utgar fran mojliga arbetsdagar 2022,

overtidsvolym samt den genomsnittliga veckoarbetstiden fran Svenskt
MNaringslivs ldnestatistik.

Franvaro har hamtats fran Svenskt Naringslivs tidsanvandning. Helaret

2018 har anvants som underlag.

Prognosen pa loneutvecklingen baseras pa Konjunkturinstitutets

prognos december 2021.
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Arsvarden

Statslaneranta

Inkomstbasbelopp

Forhojt prisbasbelopp

Prisbasbelopp

Arbetsgivaravgifter (lag)

Sarskild I6neskatt fodd 1937 eller tidigare

Sarskild I6neskatt ungdom (15-17 ar vid arets ingang) Inkomst upp till 25 000/man

Tillf sankt arbetsgivaravg (18-22 ar vid arets ingang) Inkomst upp till 25 000/man
Tom 2023-03-31

Regional nedsattning arbetsgivaravg (10 %) Stodomrade A

0,50 % golv 1,94%
(0,23% 30 Nov (30 Nov

2021)
71 000
49 300
48 300
31,42%
0%
10,21%
19,73%

7 100

2022)
74 300
53 500
52 500
31,42%
0%
10,21%
19,73%

7 100
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Anvandningsomrade basbelopp

Inkomstbasbelopp (2023: SEK 74 300)
e Allman pensionsavgift vid prelskatteberakning

* Pensionsgrundande inkomst i det nya pensionssystemet
* AMF/Fora (avtalspension SN-LO i alder 18-65 ar (konstant BASBL=7.5 * Inkomstbasbelopp (2023= 557 250))

Forhoijt prisbasbelopp (2023: SEK 53 500)
* Pensionspoang i det gamla pensionssystemet (konstant BASBF)

Prisbasbelopp (2023: SEK 52 500) (konstant BASBB)

* Grundavdragets storlek

* S.G.I1 (10 Prisbasbelopp (konstant BASBA + BASBC)

* Foraldrapenning (10 Prisbasbelopp (SEK 525 000))

* Traktamentsbelopp (0,5%)

e Bilférman

 AMF/Fora (TGL etc),samtliga arbetare med 16n upp till 7.5 pbb
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Sociala avgifter enligt lag

Alderpensionsavgift 10,21% 10,21%
Sjukforsakringsavgift 3,55% 3,55%
Arbetsskadeavgift 0,20% 0,20%
Arbetsmarknadsavgift 2,64% 2,64%
Efterlevandepensionsavgift 0,60% 0,60%
Foraldraforsakringsavgift 2,60% 2,60%
Allman I6neavgift 11,62% 11,62%
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Bilforman
AGI — Omfattande tjanstekoérning (minst 3000 mil i tjdnsten med férmansbil under kalenderaret)

Nedsattning till 75% av det fulla formansvardet

* Om nedsattning gors forst nar gransen passerats kan tidigare AGIl beh6va korrigeras

* Om nedsattningen gors i borjan av aret, men gransen uppnas ej, da maste tidigare AGI korrigeras
Ta detta i beaktande nar man bestammer sig for hur man ska administrera nedsattningen

Berakning av bilférman (from 2021-07-01)

Prisbasbeloppsdel

0.29 * 52500 =15 225

Rantedel

((0.7 * SLR) + 1%) * formansgrundande pris
Prisdel

13% av formansgrundande pris

Summan av dessa tre delar ger formansvardet per ar
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Skatteberakning for “sommarbarn”

For ar 2023 galler 22 208 kr (konstant TMLIM)

Intyg for utbetalning av
l6n utan skatteavdrag

Information till dig som tjanar mindre én 20 431 kr under 2022

For att din arbetsgivare inte ska géra avdrag for skatt behdver du bara:

- fylla i dina uppgifter langst ned pa denna sida
» ldmna intyget till din arbetsgivare.

Men bara om du uppfyller féljande forutsattningar:

» du berdknar att din sammanlagda inkomst under 2022 kommer att bli mindre &n
20 431 kr (inklusive till exempel semesterersittning och ersattning for mat)

» du dr studerande

- du kommer att vara bosatt i Sverige under hela aret.

Din arbetsgivare har alltid ratt att begara att du lamnar ett beslut frén Skatteverket i stdllet
for intyget.

Information till dig som dr arbetsgivare

Fér skolungdom och studerande med tillfallig anstdllning under skollov och annan ledighet
behodver arbetsgivare i vissa fall inte gbra skatteavdrag.

Detta gdller om arbetstagaren dr bosatt i Sverige hela éret och man pé goda grunder kan
anta att den sammanlagda inkomsten under 2022 kommer att bli mindre dn 20 431 kr.
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Kontrolluppgifter (KU20, KU25) ar 2022 via XML-schema (endast versionsnummer)

0 Lagandring som paverkar kontrolluppgiftsinlamningen

Schemaversionen (8.0) for inkomstar 2022 har fatt sena andringar pa grund av att en ny
kontrolluppgift avseende skattereduktion for avgift till arbetsldshetskassa (KU68) infordes
den 1 juli 2022 (och tilldmpas pa avgifter som betalas efter den 30 juni 2022).

Sedan den 23 september dr det mgjligt att ldAmna in kontrolluppgiften KU6G&. Den tekniska

beskrivningen har uppdaterats med information om KUG8 och det ar dven mojligt att testa
filer med KU68 i var testtjanst.

Ny version 8.0 av XML-schemat, SAP note 3211059 och 3212173
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AGIl nyheter 2023  Teknisk beskrivning 1.1.13. | Skatteverket

@ Teknisk beskrivning version 1.1.13. - Arbetsgivardeklaration

Andringar i version 1.1.13

Fran 1 januari 2023 ska arbetsgivare lamna uppgift om den anstalldes arbetsplats i
arbetsgivardeklarationens individuppgift. Gransen for nar endast alderspensionsavgift ska
betalas hojs fran arsskiftet fran det ar personen fyller 66 ar till det ar personen fyller 67 ar.

Den tekniska beskrivningen ar uppdaterad, och Testtjansten uppdateras den 4 oktober,
utifran dessa kommande regelforandringar. Se avsnitt 11.6.1.

Utifran rattsakter och avtal som Sverige ingatt uppmanas arbetsgivare nu att alltid lamna TIN
och namn- och adressuppgifter pa individuppgiften for alla betalningsmottagare som har en
utlandsk adress i bosattningslandet. Se avsnitt 7.3.1.

Andringar i bilagorna:

» Tva nya faltkoder, FK245, Arbetsplatsens gatuadress, och FK246, Arbetsplatsens ort har lagts
till. Se bilagorna Féltlista och Struktur XML-dokument.

» Tva nya bearbetningskontroller, ba_054 och ba_055, och tva nya sambandskontroller, S_186
och S_187 har lagts till som stéd for att de tva nya falten, FK245-246 ska fyllas i ratt. Kontroll
S_167 har ocksa anpassats. Se bilaga Kontroller.

 Alderskategorierna har uppdaterats utifran héjningen av gransen for nar endast
alderspensionsavgift ska betalas. Se bilaga Summering och Berdkningsregler.

» En ersattningskod (104) far utdkad anvandning fran 1 okt 2022. Se bilaga Land- och
ersattningskoder

» Exempelfilerna har uppdaterats med de nya falten, FK245 och FK246 samt uppdaterats till ar
2023.

Andringarna i bilagorna ar dven listade i respektive bilagas Revisionshistorik, samt
markerade med réd text i bilagan.
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https://www.skatteverket.se/foretag/arbetsgivare/lamnaarbetsgivardeklaration/tekniskbeskrivningochtesttjanst/tekniskbeskrivning1113.4.7eada0316ed67d7282a791.html

Loneinsattning till bank, XML — std 1SO020022 (utbetalningsform ”X”)
SAP-note 3099530

HR: SAP note 2456308
FI: SAP note 2385694 avser Norge, 2021-02-20: SAP-note (KBA) 3099530 skapad for Sverige

Separat presentation av Chris Reid torsdag 1 December
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Medlingsinstitutet, Strukturlonestatistiken (SLP, SAP:
RPSSBMSO0(SCB)/RPSSFMSO(SN), individniva september)

Ny parameter tillagd for redovisning av anstallningsform.

Styrkod 700 introduceras

1 =Tillsvidare

2 = Visstid

Kontraktstyp aterfinns i infotyp 0001, falt ANSVH (typerna specade i tabellT542A)

Som utgangspunkt anvands masterdatan harifran, men eftersom varje kund kan ha olika uppsattningar for
kontraktstyper sa kan man dven anvanda feature 23ANS for att avgora vilka som anses vara tillsvidare eller visstid.

SAP notes: 3229843, 3245343, 3241233
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Features — modifierar funktionalitet oftast via oversattning av Masterdata 1(3)

e 23ACC - Styr intjanande av semesterkvota, satter de svenska specialreglerna ur spel. Kan anvandas vid
nyanst/slut i samma manad. Stéller stora krav pa egen konfig (Note 1031810, 1055672 (2007)

* 23REH - Anvands vid ateranstallning och styr att intjanande av semesterkvota raknas fran sista
anstallningsperiod. Startdatum anges (Note 994253(2007))

e 23ANS - Oversatter “Anstéllningsavtal” i IT-0001 till tidsbegransad anstillning till SCB KSP ”Kortperiodisk
sysselsattningsstatistik” (rapport RPSSBSS0). Detta mojliggdr anvandarfri kodifiering (Note 980184(2009))

» 23UNA - Forbundsnr/Avtalsomrade till Svenskt Naringslivs septemberstatistik anges i tabell TSSOP per
personalomrade/personaldelomrade. Vid flera avtalsomraden pa samma
personalomrade/personaldelomrade kan Férbundsnr/Avtalsomrade i stallet styras per anstallningskategori
via denna feature (Note 1382125 (2009))

 23WHR - styr uppdelning av timavlonade pa arbetare respektive tjansteman via anstallningskategori for
septemberstatistiken SN/SCB, deldgaruppgifter SN, AMF/Fora rapport samt den kvartalsvisa
tidsanvandningstatistiken SN (Note 1307548 (2009))

* 23QTA — mojliggdr egen numrering av kvotor (Note 1532025 (2010))

* 23RDW - Anvands for att ange att fler franvarotyper an semester, 0310, ska anvanda formel (5/dgr per
vecka) vid avrakning. Std -> ny frv typ 0320 “Obet semester” (Note 1902965 (2013))
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Features — modifierar funktionalitet oftast via dversattning av Masterdata 2(3)

23SPP — Knyter pensionplan i IT-0168 till I6neart (t ex ALE1 till /118) (Note 1843814 (2013))
23VAE — Styr icke semestergrundande anstallningar baserat pa Contract Type i ITO016, nu dven med
ytterliggare falt (Note 1815934(2013))
23VPM - Styr berdkningsmetod for genomsnittlig sysselsattningsgrad i VACS (SVGCP)(Note 1804079(2013))
23VCS — Styr startdatum for forbattrad berdakning av genomsnittlig sysselsattningsgrad som dven paverkas av
opriviligierad del-av-dag franvaro fran itdsutvarderingen (I6neart MS01-MS04). Denna styrning kan goras
per foretag, anstallningsgrupp, anstallningskategori men bor ske for samtliga anstallda (Note
1590081(2011))
23ZLD — Anger per anstallningskategori vilken processklass & varde som skall anvandas for utskrift av
narvarodatum pa lonespecen (1913242/2013)
23CHG — Generell styrning av from-datum for ny funktionalitet.
001- from-datum for byte av semesterintjadnande metod (2104828/2015)
002 — from-datum for 3 ars bonus Collectum
003 — from-datum for AGI
004 — from-datum for karensavdrag
23UNC — IF Metall-avgift option: olika tak & golv per PO/PDO (2876012/2020)
23IQR — Obetalda franvarotyper vid korttidsarbete (yyy/2020)
23STW — Korttidsarbete reduktion 16ne- och arbetstid (2931639/2020)
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Features — modifierar funktionalitet oftast via dversattning av Masterdata 3(3)

* 23AGR - Fora-rapportering: Styr Kollektivavtal, bokstav (Note 3009050 (2021))
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SAP-notes med legal changes 2022/2023

e 3275550 — Konstantuppdateringar exkl SKV433 (levereras 01.12, med i X-mas SP 19.12)

e 3211059, 3212173 — KU (ATS) ny version av XML-schema

» 3283498 — Programuppdatering enl SKV433, skattetabeller, engangsskatt (publiceras 15.12, levereras 23.12)
e 3271738 — Tjanstestalle pa AGI (levereras 23.127?) pilottestas just nu

« 3261416 (PY), 3263280 (AGI privat), 3263585 (AGI publik) — Hojd 6vre aldersgrans for arbetsgivaravgifterna
« 3278394 — Andrade ldersgrianser i ITP-planen 2023 (levereras 21.12)

» 3282712 — Hojd skattefri milersattning och ny fordonstyp (elbil) i ITO017 (levereras 19.12)

e 3275050 — Traktamenten for 2023 (levereras 19.12)

Traktamentsbelopp (utlands) for ar 2023 finns tillgangliga for utskick from 2 december
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Ny SAP Work Zone (fd JAM) sida + ny customer component

Jag tanker satta upp en ny SAP Work Zone (fd JAM) sida, som vi kan anvanda som ett
kommunikationsforum. Min tanke ar att vi ska publicera nyheter och information om SAP notes dar.
Detta forum kan daven anvandas for kommunikation mellan oss, fragor & svar, osv.

Kom garna med forslag pa innehall!

Sweden Globalization Services (HCM) - Sweden Globalization services (HCM): Overview (int.sap)

Frivilligt att g&d med, maila mig om man vill ha inbjudan (det behdvs for att man ska fa atkomst)

Ny customer component PY-SE-LRQ
Anvands vid skapande av incident som man vill stalla direkt till mig (LPM)
Framst for fragor som inte ar av teknisk karaktar, utan mer fran ett legalt eller verksamhetsperspektiv
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https://workzone.one.int.sap/site#workzone-home&/groups/YojDHUSa7FXB1EP73YXglt/overview_page/OlNwLuSacM0hMMFd6EwOPc

Thank you.

Contact information:

Elisabeth Johnson +46 761 30 86 49
Elisabeth.johnson@sap.com

linkedin.com/in/elisabeth-johnson-62568521
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