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® Korttidsarbete

® Bank 1SO20022

¢ Bilforman

° Q&A
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Fettisdagen - Den stora dagen for semior

Fettisdagen ar enligt tradition den
dagen s& man fick &ta fettisdagsbullar
som vi kallar semlor. Fettisdagen var

tidigare kulmen pa en tredagars fest da
man at upp sig infér den 40 dagar

langa fastan som inledes dagen efter

fettisdagen, den sa kallade askondagen
vars namn kommer fran att man strédde aska pa huvudet for att

tydliggéra att man angrade de synder man begatt.



SAP-notes med legal changes 2020/2021

@ 2815220 — Prereq Tax Calculation (refactoring of code)

@ 2994352 — konstantuppdateringar inkl SKV433 (levererades 10.12, med i X-mas SP
21.12)

@ 3003318 — programuppdatering enligt SKV433 (SKV433 kom 7.12, levereras 16.12)
@ 2978776 — SINK-skatt forenklad hantering

@ 2946636 — Collectum: uppdaterad XML-schema ITP1 (2021.02.11)

@ 2999172 — AGI: Uppdaterat med FK098 (Betalat for drivmedel vid bilférman)

@ 2976787 — KU: Uppdaterat versionsnummer (KU20, KU25) (privat sektor)

@ 2976862 — KU: Uppdaterat versionsnummer (KU20, KU25) (offentlig sektor)

@ 2021-12-03: Traktamentsbelopp 2021 (korr landskoder: Kosovo, Samoa, Kongo (Brazzaville))
Levereras senare:
@ 2021-01-DD ?: Fora — Bokstav for flexpension enligt kollektivavtal ?

@ 2021-04-01-> 2021-01-01: Sankta arbetsgivaravgifter for ungdomar 18-22 ar
@ 2021-07-01: Tillagg av ny formel for bilférmansberakning + forlangning SKV-kod
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Collectum - ITP1 ny version XML-schema
(SAP-note 2946636)

Kommande kravspecifikation och XML-schemaforandring
Forandringen trader i kraft den 11 februari 2021.

B |TP1version 8.0n

4.1.3 Avtalad manadslon

[ samband med nyanmiilan ska Avtalad manadslon (4dvtaladManadslon) rapporteras som

avser den overenskomna manadslonen som den som omfattas av ITP1 ska erhalla som
lon.

Detta innefattar dven de anstédllda med en 16n som overstiger tio inkomstbasbelopp som
efter overenskommelse med arbetsgivaren valt att ga 6ver till ITP1.

I de fall dir en Avtalad manadslon ej har faststéllts ska foljande gilla

Ingen parallellitet
Det ror sig om en sa kallad hard dvergang, vilket innebar att det inte kommer finnas utrymme for parallellitet vid schemaéndringen. Detta medfor

att rapporteringen enligt gamla kravspecifikationerna ska goras fram till 10 februari, och att |6nefilerna som skickas fran 11 februari behodver félja
det nya XML-schemat. Information kommer infor &ndringen ga ut i nyhetsbrev till administratérerna med tips hur de skoter rapporteringen lattast

vid denna typ av 6vergang och vi kommer forbereda var kundservice pa fragor som kan ténkas uppkomma kring sidlva rapporteringen.
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Fora-rapporten (RPLAMFSO0)

AMF (AFA-forsakringar och avtalspension SAF-LO via FORA forsékringscentral).
@ Ar 2002 sanktes intradesalder for avtalspension fran 22 till 21 ar

1(4)

SADd

@ Lonetotaler: Pensionavtal SAF-LO fran 25 ars alder (liknande Alecta avdelning 1) -> ((fler lonetotaler for premieberakning))

@ Individuell rapportering:

@ Samtliga arbetare med utbetald I16n under sin tid som arbetare

@ Kolumner for anstallningsdatum och slutdatum som arbetare infordes for inkomstaret 2008, vid flera anstéllningsperioder ska forsta

anstallningsdatum och sista slutdatum anges dvs endast 1 rad per anstalld

Slutade fore rapporteringsaret med utbetald I6n under rapporteringsaret kan rapporteras med korekt anstallningsperiod.
Kolumn slutade = "S” har ersatts av rapportering av verkliga anstéllningsdatum/slutdatum.

Anstalld VD ska ocksa sarredovisas f v b Trygghetsradet

Endast filrapportering via hemsida och endast ett AMF-nummer per gang

(Rapportering av extrapremier sker separat)

(Manuell rapportering for nyanstéllda arbetare for val av forsakringspaket)

Lank till test av fil: https://internetkontoret.fora.se/webdynpro/dispatcher/fora.se/extern~rapport~p100/TestaFil?sap-

cssurl=https://internetkontoret.fora.selirj/portalapps/com.sap.portal.design.urdesigndata/themes/portal/customer/externwebb/

@ Anvisningar och blanketter kommer i december
@ Inlamnas senast den 31 januari 2021

Manadsrapportering kommer, 2023-01-01 ?
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https://internetkontoret.fora.se/webdynpro/dispatcher/fora.se/extern~rapport~p100/TestaFil?sap-cssurl=https://internetkontoret.fora.se/irj/portalapps/com.sap.portal.design.urdesigndata/themes/portal/customer/externwebb/

Fora-rapporten Kryssrutor 2(4)
(plan utv 2021: Kollektivavtal , endast en rad per anstalid)

Report and file to Fora
@ H )=

‘Redovisningsnumret till Fora (AMF) underhalls
i vy V_5UBA_B. (Omrade AMFP)) / vy
V_T5SOP_ALL

-OBS! Ticbox: "AMF nummer fran SE
org.struktur”

-Anviénds for foretag/koncernen med fler én ett
redovisningsnummer

| Further selections || = Search helps

Selection
=
Personnel Mumber

=
Payroll area
Pers.areafsubareaicost cente

Employee groupfsubgrodp

Additional data

AMF benefits plan type AMFF
At o) vpar 21111

Lq_l

B

TFA plan type TFAS

Collective Agreement
Position 80: Kollektivavtal . Fyll i koden for personer som hor till nedanstdende
nurnBer fram arg. struciure

AMF repart also fram non RE3 system
Download ta file

Awailable reports
| Summary of pays

+|Personal data

Exception

avtalsomrade eller till ett avtalsomrade som omfattas av deltidspension.
« Ange "M" for mélare

- Ange "I” Installationsavtalet (Elektriska Installationsorganisationen)

= Ange "K” Kraftverksavtalet (Energiforetagarens arbetsgivareforening)

» Ange "E” Electroscandia-avtalet (Elgrossisternas Arbetsgivareforening)

Uppmirkningskoder
Namn pa koll avtal Kollavt.nr Arbetsgivarforbund Fackférbund Uppmaérkningskod
Teknikavtalet IF Metall 800109 Teknikarbetsgivarna (TAG) IF Metall C

Ewrluda aranlavaa na fram I Anaciimma tifnctamdr
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Flera kollektivavtal BC inom fOoretaget

Var hamta bokstav for kollektiv avtal ?
T5S0P (personalomrade/personaldelomrade) — tillagg av ny kolumn
Benefits (kopplat till info typ 0168) - ?
-> Feature
kan skapas aven fran EG/ESG

enklare att implementera som kund
Vid byte av kollektivavtal under aret ska samlad redovisning ske pa kollektivavtal med hégst inkomst/tid

Planerad leverans: mitten av januari 2021, deadline foér rapportering till Fora: 2021.01.31

SAP-notes:
3016945 styrning av “bokstav for kollektivavtal” via feature 23AGR

3017658 korr sa att aven slutade aret innan far denna “bokstav”.

© 2020 SAP SE or an SAP affiliate company. All rights reserved
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AGI nyheter fran period 2021-01 (saP-note: 2999172)

Foretag och organisationer » Arbetsgivare » LAmna arbetsgivardeklaration
» Teknisk beskrivning och testtjanst » Teknisk beskrivning 1.1.8

& Language + ) Lyssna
Teknisk beskrivning (1.1.8) for
arbetsgivardeklaration pa individniva

Denna tekniska beskrivning gdller fér arbetsgivardeklarationer pa individniva.

Den tekniska beskrivningen innehaller information om hur en datafil med en
eller flera arbetsgivardeklarationer pa individniva ska utformas, och hur du gor
for att ladda upp och skicka in arbetsgivardeklarationerna till Skatteverket. Den
tekniska beskrivningen vander sig framst till programvaruféretag och
uppgiftslamnare med egna system, som producerar filer med
arbetsgivardeklarationer.

0 Teknisk beskrivning version 1.1.8 - Arbetsgivardeklaration pa individniva

Andringar i version 1.1.8:

+ Stycke 4.3.1 Nytt satt att redovisa nettoloneavdrag for drivmedel vid bilférman.
» Stycke 11.6.1 Nytt satt att berakna underlag for arbetsgivaravgift nar mer an en
individuppgift (IU) lamnas fér samma person samma redovisningsperiod.

Andringar i bilagorna:

« Nytt falt, Betalat for drivmedel vid bilférmdan, FK098, som ska innehalla det belopp
betalningsmottagaren betalat fér drivmedel vid bilférméan genom nettoléneavdrag, se
bilaga Faltlista och bilaga Struktur, XML-dokument

SADd

» Nytt falt, Betalningsmottagaren omiattas inte av den utldndska arbetsgivarens fasta
driftstdlle i Sverige, FK303, som endast berdr ett fatal utlandska arbetsgivare med filial i

M848, MF28
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Arsviarden

Statslaneranta 30/11

Inkomstbasbelopp
FOrhojt prisbasbelopp
Prisbasbelopp

Arbetsgivaravgifter (lag)
Sarskild loneskatt f. -1937

Sarskild lIoneskatt ungdom 15-17 ar (2003-200s) 10,21 %*

(*10,21 % upp till SEK 25.000, darutéver 31,42 %)

Tillf sankt arbetsgivaravg 18-22 ar (1.1.2021 — 31.3.2023)*

Generell nedséattn arbgivavg
Regional nedsattn arbgivavg (10 %)

(stodomrade A)

2021

2020

0,50 % golv (-0.10% 30.11) 0,50 %

68.200
48.600
47.600
31,42 %
0 %

0
7.100

66.800
48.300
47.300
31,42 %
0 %
10,21 %

19,73 %
0
7. 100

/\//////3

’\)\1

/j i
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Tillfalligt sankt arbetsgivaravgift
SAPd

Fyllda 18 ar men inte 23 vid arets borjan (2021:fédda 1998-2002)

Period 1.1.2021 — 31.3.2023 (tidigarelaggn beslutat 2021-02-03)
Upp till SEK 25.000 per anstalld och manad darutover 31,42 %
Arbetsgivaravgift sanks fran 31,42 % till 19,73 %

SAP-notes:
= 3016492 AGI —rapport januari 2021 (omr arbetsgivaravg huvudposten)
= 3020602 Korr Delta-vy
= 3017851 Loneberakning from februarilénen

OBS! Loneresultatet for januari ar beraknat med 31,42% (paverkan
bokforing, avstamning, justering MFxx-l0nearter)



Forenklat rattelseforfarande med brutto-

lan. SAP-note 2890589 SAP4

Antag att det uppstar en (mindre) bruttoskuld pa en anstalld som vi vet kommer att fa inkomster under
kommande manader.

Exempel:

B Bruttoloneskuld pd SEK 2.000 uppstar pa februarilonen 2021 -> negativt belopp kan ej rapporteras
B Den anstallde kommer att fa en bruttoinkomst pa marslonen 2021
B GoOr da sa har:
— Rapportera in + SEK 2.000 pa korrigeringsiéneart MKOO "Bruttolan” i IT-0015 med februaridatum
cch kor om februarilénen
-> den anstallde rapporteras med 0 i bruttoinkomst i AGI till SKV
- Avsluta I6nekbrning februari, Ibneart MKOO "Bruttolan” kan redovisas pa Iénespecen
- Utbetald bruttolon reduceras med — SEK 2.000 med automatik (mars lonen)

Om “bruttolan” kvarstar tank pa:

- Hantering vid arsskiftet, skulden ska rimligen inte féras Over till nasta ar

- Hantering vid byte av juridisk person, skulden fors inte dver till ndsta juridiska person
- Ingaende respektive kvarvarande skuld kan redovisas pa I6nespecen

customer



Ovrigt AGI, pagaende m

Kontroll av att MFxx-lOnearter inte 6verskrider negativt
belopp

Omskrivning av rapport for automatiserad testning

(Jiri: Synpunkter pa layout, funktion mottages tacksamt)
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SCB KLP-rapport (RPSSBKS0) 2020.01.01

. Textfil for uppladdning hos SCB

. Inlamningsdatum senast 15:e manaden efter utbetalning
(kontantprincipen géaller dvs vad som t ex utbetalats i februari
ska redovisas senast 15 mars)

=Rapportering baseras pa Masterdata, Tid- och I6ne- resultat
(form SCB2)

=WIP: Oversyn om allt kan baseras pa loneresultat liksom mojlighet
till batch kérning.

SAP-note:
2849528 HRSE: SSBK Statistic report refactoring & txt output

2984066 HRSE: SSBK incorrect reporting data in SAPScript

customer



DATA processing (form SCB2) - kontantprincipen

Line text

3. Fulltime employment

4. Agreed fixed pay

5. Agreed working time

6. Nonfixed additions, tot
7. Same, but only overtime

8. On-call pay nat. benefits

9. Paid wages

10. Overtime allowance

11. Hours act. worked, tot

12. Same, but only overtime

13. Retroactive pay

14, Retroactive periods w/s

From

To

15. Nonfixed add. prev per.
16. Sick pay
17. Number of employees

Current Field Mapping

Retro Hourly Monthly Salaried

TOO2

SBO8
5B16

SB0O9
5B10
5B13
5B14
X 5B21

Begda
Endda
X 5B19
SB20
TO03

TOO2
SB11
TOO1
5B15
SB16

SB13
5B14
5B21

Begda
Endda

5B19
5B20
TOO3

TOO2
SB11
TOO1
5B15
S5B16
SBO8

S5B13
5B14
5B21

Begda
Endda

S5B19
5B20
TOO3

Source data reading

TP PpZ2Z2rPkPPk22

current period only

current period only

current period only

current + previous period only
current + previous period only
current + previous period only
current period only

current period only

current period only

current period only

retro period only (delta)

period of deepest retro for given group (Hourly, Mounthly,

Salaried)

Not used

All periods = retro (delta) + current

current period only

o v zZz >

All periods = current & all retro using +/- delta logic ( - P layer + A layer)

current period = payroll period on the selection screen

current + previous period = + (payroll period on the selection screen) +(previous for period "A" layer) - (Previous For period "P" layer)

retro period only(delta) except the previous period = standard "+-" delta using + for "A" and - for "P" layer., where the current period and previous For period ("A”

and "P" layer) is not considered.

Retro Period only (delta) = standard "+-" delta using + for "A" layer and - for "P" layer considering all retro periods

© 2020 SAP SE or an SAP affiliate company. All rights reserved. | PUBLIC
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Effektivare insamling i KLP

Bakgrund till projektet

« Oversyn av arbetsmarknadsstatistiken pagar
» Kostnad
» Kvalitet
* Uppgiftslamnarbérda

« Effektivare insamling i KLP
» Minskad uppgiftslamnarbérda genom automatiserade processer? (API)
- Okad kvalitet — individuppgifter istallet fér data pa aggregerad niva?



Effektivare insamling i KLP

Projektet

Gemensamt arbete: SCB och Medlingsinstitutet

Kraver bra samarbete med berdrda aktorer
+ Lonesystemleverantérer - referensgrupp/SRF-lénsam
« Foretag

Tidsplan
+ Uppstartsmote 17/12
» Forstudie — klar 31/5
+ Darefter kommer praktiskt inriktade projekt félja

Overgripande mal
* Inhamta tillracklig information for att kunna planera och genomféra det praktiska arbetet pa ett bra satt
+ Skapa forutsattningar for ett bra samarbete med systemleverantérer och féretag
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Effektivare insamling i KLP

Projektets delmal

* Informationsinhdmtning Iénesystemen
* Innehall/postbeskrivning — hur ser data ut i Il6nesystemen?
+ Bearbetning idag — hur bearbetas data for statistikrapportering idag?

* Analys — baserat pa innehall och bearbetning, hur matchar det mot de efterfragade
uppgifterna, vad behéver vi samla in?

+ Lopande kommunikation/férankring lonesystemleverantorer

* Beskrivning méjlig teknisk 16sning
* Inventering av tekniska |6sningar som anvands av andra aktorer (Skv, SN m.fl)
+ Beskrivning av for och nackdelar med olika l6snipaz

» Schematisk beskrivning av l6sning for KLP
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Projektets delmal, forts.

» Skapa preliminar testdata
» Antingen utifran information om I6nesystemen/testféretag/simulerad data
» Sakerstalla bearbetning individ/aggregerad i forsta hand

* Forankring féretag

e Slutrapport — maj
e Slutsatser — hur ser forutsattningarna ut?
= Tillracklig information for att borja lagga upp planen for fortsatt arbete:
« Utveckling
* Test
« Implementering

M ed I | n g S| nStItUtet Swedish National Mediation Office
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Korttidsarbete forlangs till 30 juni 2021 +

ev nya/féorlangda raddningspaket

Nu har regeringen forlangd Korttidsarbete tom 30juni 2021

Stod kan beviljas till och med den 30 juni 2021

-Subventionsgraden uppgar fortsatt till 75 procent av arbetstidsférkortningen fram till den 31 mars 2021
«Under perioden 1 april-30 juni 2021 uppgér subventionsgraden till 50 procent

«Forlangningen kombineras med striktare hantering

Vad innebar forandringen?

Kostnadsfordelning mellan staten, arbetsgivare och arbetstagare

Procent det finns presentation med bilder pa regeringens hemsida.
hitps://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2020/11/ytterligare-krisatgarder-for-foretag/

och bilder fran presstraffen
https://Awww.regeringen.se/4ab539/contentassets/bbb12d430d4840c820b0fa0879d60c3d/presentationshilder-
ytterligare-krisatgarder-for-foretag.pdf

Idag kan korttidsspermitteringen som langst paga i

nio ménader i féljd, men i det nya forslaget tas
tidsgrdansen tillfalligt bort under perioden fram till
sista juni nésta ar.

Det betyder att en férlangning av pagdende

permitteringar kan gdras med upp till som mest sju

manader.

Under perioden sd kommer stodet att vara forstarkt,

januari till mars ar subventioneringsgraden 75
procent, under april-juni dr den 50 procent.

I ett pressmeddelande pa mandagen skriver
naringsdepartementet att “férlangningen
kombineras med en striktare hantering vid ansékan
om godkdnnande for stdd for att sdkerstalla att stdéd
bara lamnas till de arbetsgivare som uppfyller kraven
for stod och att missbruk forhindras.”
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Korttidsarbete forlangs till 30 juni 2021 +

ev nya/féorlangda raddningspaket

Skillnad 2020-2021

Niva | Arbetstidsminskning ' Loneminskning Period Statligt stod
‘ nesoget

1 20 4% 1/1-31/3 98,6%

2 40 6% 1/1-31/3 98,6%

3 |60 | 7,5% 1/1-31/3 98,6%

4 80 | 12% 1/1-31/3 98,6%

1 |20 | 8% 1/4-30/6 65,7 %

2 |40 | 12% 1/4-30/6 65,7 %

3 60 15% 1/4-30/6 65,7 %

Forutsdttningar for korttidsarbete enligt det tilifalliga regelverk som var géllande under 2020

X 20 4% 16/3-31/12

2 40 6% 16/3-31/12

=) 60 7,5% 16/3-31/12

4 80 12% 1/5-31/7
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Korttidsarbete forlangs till 30 juni 2021 +

ev nya/féorlangda raddningspaket

o Ny lag tradde ikraft 2021.02.15, galler retroaktivt fran 2020.12.01

@ Tillvaxtverket behover ytterliggare 5-8 veckor for kunna hantera nya ansokningar
@ Stdd kan aven ges for kompetensutveckling under arbetsbefriad tid

@ Endast en avstamning vid avslut av korttidsarbetet (2020: var tredje manad)

Planerad utveckling SAP:

m Andring av feature 23STW

m Berakning stod 98.6 % -> 65.7 % (1.4.2021)
(Ibneart /470)

m Avstamning, fler &n 3 manader

235TW Short Term wWork Absence (Sweden)

MO1A/4.00/20.00
MO1B/6.00/40.00
MO1C/7 .50/60.00
MO1D/12.00,/80.00
MO3A/4.00/20.00
MO3B/6.00/40.00
MO3C/7.50/60.00

MO3D/12.00/80.00
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Loneinsattning till bank, XML - std 1S020022
(utbetalningsform ”X”)
SAR

Tidplan. Nar BGC:s nuvarande tjanster upphor 2023 (Q2 for nuvarande |lonefiler) kommer

bankernas nuvarande “dialekter” att forsvinna.
|

“Transformation manual” for Bankgirot

20 | a2 | s
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All banks Start sending Supplier payments No clearing and
connected BG-&PG (Alias) and BG Salaries are settlement via
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Receivables, BG

Salary, Autogiro
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Loneinsattning till bank, XML - std 1S020022
(utbetalningsform ”X”), konfigurering
SAR

@ HR: SAP note 2456308
@ Fl: SAP note 2385694 avser Norge, ny note ska skapas for Sverige

customer
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Bonus - Malus 2018-07-01

Fakta — Bonus malus i korthet

= Bonus malus-systemet &r ett forslag som premierar bilar med laga koldioxidutsl&pp. Sex manader efter
inkdpstillfallet far kbparen en bonus, en rabatt pa inkdpspriset.

= Bilar med hoga utslapp av koldioxid belastas med hogre kostnader, i| form av fordonsskatt. Den extra
skatten tas ut under tre ar.

= Befintliga bilar och bilar som registrerats fére 1 juli 2018 berdrs inte av Bonus malus och de regler som
gallde vid registreringen fortsatter galla.

= Orden bonus malus &r latin fér bra-daligt.

= Riksdagen véntas besluta om Bonus malus-systemet i december. Andringarna ska trada i kraft vid
halvarsskiftet 2018.

customer



Bonus - Malus

Ny bilformansberakning 2018

Konsekvens av ett bonus-malussystem
* bilar med laga utslapp far lagre fordonsskatt (bonus)
* bilar med hoga utslapp far hogre fordonsskatt (malus)

Paverkar formansvardet
* prisbasbeloppsdelen sanks
» faktiska fordonsskatten tillkommer som egen post

* trangselskatt ingar inte langre i formansvardet



Bilf6rman nyheter 2021 m

2021.01.01: Rabatt for el/gas-bilar om SEK 10.000 tas bort
(Konstant CARL1: 10.000 -> 0)

2021.04.01: HOjd fordonsskatt for bilar med hogre utslapp an
90 gram koldioxid

2021.07.01 (forslag): Hojda bilformansvéarden for nyregistrerade
bilar



Bilforman, 3 beridkningsmetoder beroende
pa inregistreringsdatum

SADd

-2018.06.30: Formansberakning inkl fordonsskatt
2018.07.01-2021.06.30: Formansberakning exkl fordonsskatt
2021.07.01- (forslag): HOjd formansberakning exkl fordonsskatt

_‘/'Carhfomlation - Price & Benefit -~ Additional info

Car
Car manufacturer Volvo -
Car model 240GL4

License plate no.

= o
Registration date L01.[37.2018-}:'}1
Buy date 01.01.2015
Asset number



Bilforman arsvarde 2021.07.01- (forslag)

1. Basbeloppsdel: 0.29 * 47.600 = 13.804

2. Rantedel: 70% * (SLR + 1%) * bilpris

3. Prisdel: 13% * bilpris (ingen uppdeln dver/under 7.5 Bb)
+ manuellt inrapporterad fordonsskatt

Exempel. Formansvarde per manad

2020 2021
Volvo V60 B3 163 hk — bensinbil 4.150 5.593 (+ 35%)
Volvo XC60 T8 Twin Engine — laddhybrid 4517 6.414 (+ 42%)
Tesla Model 3 Standard Range — elbil 3.159 5.360 (+ 70%)
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Nya Skatteregler 2021
SAR

Foretag och organisationer » Skatter » Internationellt
» Andrade skatteregler vid arbete i Sverige fran 2021
Begreppet "ekonomisk arbetsgivare" infors i Sverige fran och med den 1 januari 2021. Det har

riksdagen beslutat. Detta innebar bland annat att fler personer som &r anstallda av utlandska @ L}fsg na
arbetsgivare blir skattskyldiga i Sverige.

Andrade skatteregler vid arbete i Sverige
fran 2021

Fran och med den 1 januari 2021 gdller nya regler for ersattning fér arbete |
Sverige. Det beror saval dig som ar anstalld av en utlandsk arbetsgivare som dig
som driver ett foretag i Sverige.

De nya reglerna berdr framfor allt tre olika grupper. Innebérden av reglerna finns
beskrivna pa respektive sida.

» For dig som far ersattning fran en utldndsk arbetsgivare

» For dig som har ett utlandskt foretag

» For dig som betalar ut ersattning till ett utlandskt foretag for arbete | Sverige

customer
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Thank you.
Hall ut!

Contact information:
Peter Raak

LPM
peter.raak@sap.com
+46 70 6794312




